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Nb de répondants 24

Nb de diplomés 32

Taux de réponse 75,0%

M
Genre Effectif (75,0%)

F
(25,0%)

En activité professionnelle
(91,7%) En activité professionnelle 22
‘érj?’ez;lrswte détudes En poursuite d'études 2

Type de formation Intitulé de la formation suivie (Etablissement) Effectif

Laboratoire écoulements géophysiques et industriels

Thése académique (Université Grenoble Alpes)

Mécanique des fluides (EC Lyon)

Effectif %
Immédiatement 10 43,5%
Entre 1 et 3 mois 10 43.5% La durée moyenne d'accés au premier emploi est de 1,7 mois.
Entre 4 et 6 mois 3 13,0% La durée médiane d'accés au premier emploi est de 1,5 mois.
Total : 23 100,0%
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Contrat de travail Effectif %
CDI 18 81,8%
cDD 2 9,1% Cadre Cadre
Contrat d'expatriation 1 4,5% % (95,5%) ‘ (’\iog"/zadre
Profession libérale, 1 45%

indépendant, chef d'entreprise
Total : 22 100,0%

Auvergne-Rhéne- Lieu de travail Effectif Effectif
Alpes (ARA)
Etranger lle-de-France (IdF) 5 Total : 1
—

(4,5%) Autres régions (hors ARA et IdF) 4
lle-de-France (IdF) @:g::igg\'%ﬁdl:) Etranger 1

0,
(22.7%) (18,2%) Total : 22

Employeur Effectif Secteur d'activité de I'entreprise Effectif %
) - Activités juridiques, comptables, de gestion,
0,
Une entreprise privée 21 95,5% d’architecture, d’ingénierie, de contrble et 6 27,3%
Vous-méme 1 4,5% d’analyses techniques
Total : 22 100,0% Bureau d'études 3 13,6%
Industrie automobile, a_e!'onauthue, navale, 3 13.6%
ferroviaire
Activités informatiques et service d'information 2 9,1%
Ingénieur d'études 3 Batiment, travaux publics, construction 2 9,1%
Ingénieur projet 2 Fabrication de produits en caoutchouc et en 5 919%
o plastique ainsi que d'autres produits minéraux R
Chargé d'affaires 1 Energie 1 45%
Chef de projet 1 Fabrication de textiles, industrie de I'habillement, 4.5
0
Commissioning and solution engineer 1 industrie du cuir et de la chaussure
e Total : 100,0%
Concepteur pneu génie civil 1
Coordinateur projet 1
Ingénieur bureau d’études 1
Ingénieur consultant 1
Ingénieur d'application 1 Sallaire brut annuel a Effectif %
Ingénieure consultante 1 I'embauche (hors
Ingénieur fonctionnement REP 1 Moins de 30K€ 3 13,6%
Ingénieur informatique R&D 1 Entre 30K€ et 34,9K€ 6 27,3%
Ingénieur méthodes 1 Entre 35K€ et 39,9K€ 5 22,7%
Ingénieur qualité 1 40KE et plus 2 9,1%
Ingénieur support des opérations 1 non réponse 6 27,3%
Président d'entreprise 1 Total : 100,0%
Responsable d'affaires 1
Ingénieur d'études thermohydrauliques 1 Salaire médian (hors primes) : 34250 €
Total : 22 Salaire médian (primes incluses): 35000 €
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Le véritable emploi que
vous recherchiez
(45,5%)

Effectif

Le véritable emploi que vous recherchiez

Un emploi satisfaisant mais lié a la conjoncture 9

Un emploi précaire en attendant mieux

Un emploi satisfaisant

mais lié a la conjoncture
(40,9%)

Un emploi précaire en
attendant mieux
(13,6%)
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